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JAKARTA, 11 April 2017 - A regional workshop to validate the draft study report on women migrant 

workers in the ASEAN Economic Community was held yesterday. It was attended by labour officials 

from ASEAN Member States, ASEAN Confederation of Employers, ASEAN Trade Union Council, 

ASEAN Services Employees Trade Union Council, Migrant Forum in Asia, Mekong Migration 

Network,  ASEAN Secretariat, UN Women, and Friedrich-Ebert-Stiftung. 

The study was part of the 2016-2020 Work Plan of the ASEAN Committee on the Implementation of 

the ASEAN Declaration on the Protection and Promotion of the Rights of Migrant Workers. It aimed to 

shed new light on the trends of women’s labour mobility, access of women migrant workers to the 

labour markets, their contribution to ASEAN economies and high growth sectors, and challenges of 

social and economic inclusion. 

The report also reviews the current migrant governance frameworks at national and regional levels, 

providing actionable evidence-based policy recommendations to reap the benefits of women labour 

mobility to provide fair and equitable migration opportunities for women and enhance regional social 

and economic development. 
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อาเซียนส่งเสริมการเคลื่อนย้ายแรงงานสตรีในภูมิภาค 

จาการ์ตา 11 เมษายน พ.ศ. 2560 – วันที่ 10 เมษายนที่ผ่านมา ได้มีการประชุมเชิงปฏิบัติการระดับ

ภูมิภาคเพ่ือตรวจสอบร่างรายงานการเคลื่อนย้ายแรงงานสตรีในภูมิภาคอาเซียน โดยมีผู้เข้าร่วมงานดังนี้  

ผู้แทนจากกระทรวงแรงงานจากประเทศสมาชิกอาเซียน สภาองค์กรนายจ้างแห่งอาเซียน สภาสหภาพอาเซียน 

คณะกรรมการสหพันธ์ลูกจ้างในภาคบริการของอาเซียน องค์กร “Migrant Forum Asia” เครือข่ายการย้ายถิ่น

ในภูมิภาคลุ่มแม่น้้าโขง ส้านักเลขาธิการอาเซียน องค์การเพ่ือสตรีแห่งสหประชาชาติ และมูลนิธิฟริดดิก เอแบร์ท 

 ผลการศึกษาดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งของแผนปฏิบัติงาน 2016-2020 เพ่ือให้เป็นไปตาม 
ปฏิญญาอาเซียนว่าด้วยการคุ้มครองและการส่งเสริมสิทธิของแรงงานข้ามชาติ (ปฏิญญาเซบู) โดยมีจุดมุ่งหมาย
เพ่ือสร้างโอกาสให้การเคลื่อนย้ายแรงงานสตรีในภูมิภาค การเข้าถึงตลาดแรงงานของสตรี การส่งเสริม  
ระบบเศรษฐกิจในอาเซียนในสาขาท่ีมีอัตราเติบโตสูง รวมถึงความท้าทายทางสังคมและเศรษฐกิจอีกด้วย 

 นอกจากนี้ รายงานดังกล่าวยังแสดงให้เห็นถึงแผนงานในปัจจุบันของการเคลื่อนย้ายแรงงาน  
ทั้งในระดับประเทศและภูมิภาค เพ่ือเป็นการชี้แนะแนวทางในการน้าไปปฏิบัติจริง เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด
แก่สตรี รวมทั้งโอกาสที่ยุติธรรมและเท่าเทียมระหว่างเพศ อีกทั้งยังเป็นการส่งเสริมการพัฒนาสังคม 
และเศรษฐกิจในระดับภูมิภาคต่อไป 


